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Al Prof. Michele Russo

Al Sito dell’Istituto
Albo online
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE ESTERNO RELATIVA ALUINCARICO DI
COLLAUDATORE NELL'AMBITO DEL PROGETTO RELATIVO AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA, MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E RICERCA — COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO
DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO 3.2
“SCUOLA 4.0. — SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E
LABORATORI”, FINANZIATO DALL’'UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU — “AZIONE 1 - NEXT
GENERATION CLASSROOMS — AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI” - CUP: H31123000010006
TITOLO DEL PROGETTO: CL@SSROOM_23

IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-15975

L'lIstituto scolastico ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA XVI SETTEMBRE” C.F. 91064900581 con sede legale
in Civitavecchia (RM), alla Via XVI Settembre n. 17, in persona della Dott.ssa Francesca Licciardello ivi
domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI
il Decreto prot. n. 5700 del 27.06.2023 con cui I'istituzione scolastica ha definito I'avvio di una procedura
di selezione volta al conferimento di un incarico di collaudatore del progetto CL@SSROOM_23
IDENTIFICATIVO: M4C113.2-2022-961-P-15975 - CUP: H31123000010006

= nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi diistruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= |’Awviso di selezione, prot. n. 5723 del 28/06/2023;

= il verbale di selezione (prot. n. 5960 del 13/07/2023) adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Decreto (prot. n. 5959 del 13/07/2023);

= la graduatoria definitiva (prot. n. 0006048 del 27/07/2023);

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 0006049 del 27/07/2023,



PREMESSO CHE

® come chiarito nell'Awviso I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle
attivita di collaudatore nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0.—Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

"= tra il personale docente interno all’istituzione scolastica, si & reso disponibile n. 1 docente che &
risultato in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il Prof. Michele Russo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

= [Ilstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n. 0006049 del
27/07/2023;

= non sussistono motivi di incbr'npati'bilité al conferimento dell’incarico in éapo al sdggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce
al Prof. Michele Russo I'incarico di Collaudatore nell’ambito del progetto CL@SSROOM_23, con codice
CUP H31123000010006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. UIncarico prevede I'espletamento di Garantire un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei
lavori e/o delle attrezzature;

* svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;

* verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature richieste nel
piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate;

* collaborare con i Referenti d'istituto per eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle
caratteristiche di qualita e di costo, alla loro efficacia funzionalita e alla rispondenza di hardware e
software alle prestazioni richieste dichiarate dall’azienda fornitrice;

e collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;

e redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;

* collaborare con il DS, il DSGA, il Progettista e il gruppo di lavoro;

* redigere i Time Sheet relativi alla propria attivita.

nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative,

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. leattivita oggetto diincarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. U'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022,
al paragrafo «Spese ammissibili».

5. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.



6. Ladurata dell’incarico é di 46, a decorrere dalla sottoscrizione del contratto e fino all’espletamento
di tutte le procedure di gara.

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Perl'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.068,58 (millezerosessantotto/58),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

‘Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Francesca Licciardello
(DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE)

L'Incaricato Collaudatore
Prof. Michele Russo FRANCESCA
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