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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DOCENTI CORSI PNSD

Prot. N. 5980 /B15 Civitavecchia, 20 ottobre 2016

Al sito web
All’albo
Ai docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I’Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/6076 del 4 aprile 2016, e relativi allegati, rivolto agli “Snodi
Formativi Territoriali”, individuati per la formazione in servizio, per l'innovazione didattica e
organizzativa relativo all’Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8

“Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.4 “Formazione del personale della scuola e della
formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”, con la quale sono rese note le
individuazioni degli snodi formativi deputati ad elaborare il piano formativo declinato nello stesso
awviso;

CONSIDERATA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/9924 del 29/07/2016, pubblicata nel sito web del MIUR dedicato
ai Fondi Strutturali Europei che, nel richiamare le indicazioni di cui alla nota prot. n.
AOODGEFID/6355 del 12/04/2016 relative alla iscrizione dei Dirigenti Scolastici, dei Direttori dei
Servizi Generali ed Amministrativi, dei docenti e del personale amministrativo e tecnico alle attivita
formative presso gli snodi formativi territoriali, fornisce ulteriori precisazioni circa le modalita di
selezione del personale docente interno all’istituzione scolastica per la partecipazione alle iniziative

formative;
VISTA la nota MIUR prot. n. 10735 del 12/09/2016;
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 15 del 16/02/2016;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 9 del 1" settembre 2016;

EMANA

Il presente avviso pubblico finalizzato all’individuazione del personale docente (10 unita) da iscrivere alle
attivita formative previste dal PON “per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento”, allo scopo di
estendere la diffusione dell'innovazione didattica nella quotidianita scolastica, affiancando cosi il Dirigente
Scolastico, DSGA, personale ATA, Animatore Digitale e Team per I'lnnovazione.

Requisiti generali di ammissione
Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di

scadenza della domanda di partecipazione, di almeno tre dei sotto elencati requisiti:
O essere docenti con contratto a tempo indeterminato dell’l.C. VIA XVI SETTEMBRE di Civitavecchia;
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0O manifestare la volonta di rimanere nell’organico di Istituto per almeno tre anni;

0 manifestare un interesse personale nei confronti dell’innovazione metodologica digitale;
0O possedere comprovate competenze nell’'uso delle nuove tecnologie;

O esperienze maturate nel settore in ambito didattico.

Modalita di valutazione della candidatura
La Commissione di valutazione & nominata dal Dirigente Scolastico dell’l.C. VIA XVI SETTEMBRE di

Civitavecchia una volta verificata la consistenza numerica delle domande pervenute, entro la scadenza del presente
bando, ed € composta dal Dirigente Scolastico stesso, che la presiede, dall’Animatore Digitale e da almeno un
docente del Team per I'Innovazione.
La selezione dei docenti da iscrivere al percorso formativo terra conto dei seguenti criteri:

e |l numero dei docenti da individuare per istituzione scolastica & pari a 10 unita;

e | docenti da formare devono essere rappresentativi delle diverse aree disciplinari;
Sono esclusi dalla selezione I’Animatore Digitale e i docenti del Team per I'lnnovazione, per i quali sono stati gia
predisposti i rispettivi percorsi formativi.

In caso di sovrannumero di richieste per area disciplinare, si provvedera a compilare una graduatoria interna con i
seguenti criteri di valutazione:

Titoli culturali/Esperienze con nuove tecnologie Punteggio attribuito
DIPLOMA DI LAUREA SPECIFICA QUADRIENNALE VECCHIO ORDINAMENTO O punti 10

SPECIALISTICA NUOVO ORDINAMENTO

DIPLOMA DI LAUREA NON SPECIFICA puntl 5

PARTECIPAZIONE A CORSI O SEMINARI DI AGGIORNAMENTO ATTINENTI ALLA punti 2 a corso max punti 10
PROFESSIONE RICHIESTA

COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (ECDL-LIM altro) punti 5 per ogni esperienza max punti 20
PREGRESSE ESPERIENZE IN ALTRI PROGETTI ATTINENTI AL SETTORE RICHIESTO punti 15 per ogni esperienza max punti 30
RESPONSABILE O FUNZIONE STRUMENTALE PER LABORATORIO INFORMATICO punti 5 per anno scol. max punti 15

E/O SCIENTIFICO PRESSO L’ISTITUTO SCOLASTICO

| titoli e le esperienze saranno elencate dai docenti in autocertificazione, sotto la propria responsabilita, nel
modulo allegato al presente bando. Essi valgono anche se conseguiti o svolti in Istituzioni scolastiche diverse da
quella di attuale appartenenza.

A parita di punteggio per la medesima area disciplinare ha precedenza il candidato piu giovane.

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

1. La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati all’articolo 2, secondo il modello di candidatura (All.1).

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione:

a) |l curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo.

3. La domanda di partecipazione dovra pervenire entro e non oltre il 27/10/2016 ore 8,00 a mezzo e-mail
posta istituzionale RMIC8GQOOR@istruzione.it;

4. Le graduatorie saranno pubblicate sul sito internet della scuola www.comprensivocivitavecchial.gov.it.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.

Pubblicita
Il presente bando e pubblicato sul sito internet di questa istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giovannina CORVAIA
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